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 قسم البحوث والاستشارات والتدريب 
 

 

 بالكليةالحاجة إل قسم البحوث والاستشارات والتدريب 
ي اعتماد  

قية  نماذج بيانات    إلى جانب مهام القسم الرئيسة والمتمثلة ف  لأعضاء  مشاري    ع وبحوث التر
التدريس أنه    هيئة  من  إلا  متنوعة  تقديم مجموعة  من  المناسبة  الإمكانيات  له  توفرت  متر  للقسم  يمكن 

 لمتطلبات 
ً
بية والتعليم تبعا ي مجال التر

ي تهدف إلى تعزيز المعرفة وتطوير المهارات ف 
امج التر الأنشطة والتر

بوي المحيط  عن تعزيز البحث العلمي والابتكار، وتقديم  المشورة  الكلية واحتياجات المجتمع التر
ا
، فضلً

ي مجالات الاختصاص ، بإيجاز يعتتر قسم البحوث والاستشارات 
والتوجيه للأفراد والمؤسسات المجتمعية ف 
ي داخل المؤسسة والتدريب  جزءًا أساسيًا من الكلية  يؤدي  

ي والبحت 
ي تطوير الأداء الأكاديمي والتقت 

دورًا هامًا ف 
 وخارجها. 

 

  يمكن أن يقدمها القسم للكلية والمجتمع: 
 الخدمات التر

 :يمكن للقسم تقديم الخدمات التالية
بوية:  . 1 ي    إجراء البحوث التر

بوية وتنفيذ الدراسات ف  ي إجراء البحوث التر
يمكن للقسم أن يقوم أو يشارك ف 

 مجالات متعددة حسب احتياجات الكلية والمجتمع. 
 

بوية:  . 2 ي مجالات مثل   تقديم الاستشارات التر
يمكن للقسم تقديم المشورة لأعضاء هيئة التدريس بالكلية ف 

امج التعليمية   .تحليل وتطوير المناهج الدراسية، وتحسي   أساليب التدريس، وإدارة التعليم، وتقييم التر

.  يمكن للقسم تقديمكما ..... الخ،   بويي    خدمات استشارية للمدارس والمعلمي   والمسؤولي   التر
 

ي مجموعة من المجالات  :  رامج التدريب وورش العملب . 3
يمكن أن يقدم القسم برامج تدريبية وورش عمل ف 

امج مواضيع مثل   بوية المختلفة تغطي هذه التر ،    توصيف المقرراتالتر الدراسية، وتقييم الأداء التعليمي

النشط،   والتعلم  الصف،  وإدارة  التدريسية،  المهارات  وتطوير  التعليم،  والتقويم،  وتكنولوجيا  والقياس 

امج  ها من التر  التدريبية الموجهة للموظفي   والطلاب بالكلية. والمهارات التقنية والتواصلية .. وغت 
 

والندوات:  . 4 المؤتمرات  المحلية   تنظيم  بوية  التر والندوات  المؤتمرات  وتنسيق  تنظيم  للقسم  يمكن 

بية والتعليم قد توفر والدولية. هذه المناسبات  ي مجال التر
 .منصة لتبادل المعرفة والأفكار والأبحاث ف 

 
اكات مع    عقد : يمكن للقسم أن يعمل على  الجهات الخارجيةلتعاون مع  ا . 5 بوية   المدارس والمؤسساتشر التر

ات وتنفيذ مشاري    ع تعاونية تعود بالفائدة على المجتمع  .الأخرى، بهدف تبادل المعرفة والختر
 

، مثل  ت . 6 قديم الخدمات المجتمعية: يمكن للقسم تقديم خدمات تعليمية واستشارية للمجتمع المحلىي

ي المدارس المحلية أو توفت  المشورة لأولياء الأمور بشأن التعليم وتطوير  
تنظيم برامج التدريب للمعلمي   ف 

 .الطلاب

 
ي قد يقدمها قسم البحوث والاستشارات والتدريب بناءا على احتياجات الكلية      

هذه بعض الخدمات التر
المتاحة يتطلب سياسة  ورؤيتها والموارد  الخدمات  المحيطة، وتنفيذ هذه  والبيئة  المجتمع  ، واحتياجات 

 داء والمخرجات. لضمان جودة الأ واضحة 
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 الرؤية:  
بحثية        خدمات  من  سنقدمه  بما  الأخرى،  المجتمع  ومؤسسات  لمؤسستنا  ة  ختر بيت  لنكون  نطمح 

 واستشارية وتدريبية ذات الجودة العالية. 
 

 الرسالة: 
والمجتمع وتحقيق        السوق  احتياجات  تلبية  كت   على 

التر مع   ، والعلمي بوي  التر التطور  تعزيز  إلى  نسعى 
ي مجال التعليم من خلال البحث والاستشارات والتدريب 

ي ف   الجودة العالية.  ذو التغيت  الإيجابر
 
 

 الأهداف: 
اتيجية نتست       د أهداف قسم البحوث والاستشارات والتدريب على رؤية ومهمة الكلية وتوجهاتها الاستر

كة  كما تستمد أهدافه من أهداف مركز البحوث بالجامعة لهذا العامة.   اتيجية المشتر ، فإن الأهداف الاستر
 : ي يأمل القسم تحقيقها ما يلىي

 التر
بية وعلوم التعلم، إي تعزيز النشاطات البحثية وتطوير قدرات الأعضاء   . 1 ي مجال التر

تطوير البحث العلمي ف 

مع مؤسسات   ي 
البحت  التعاون  وتعزيز  المنشورة  الأبحاث  وزيادة عدد  القسم.  ي 

ف  والباحثي    التدريسية 

بية.  ي مجال التر
ها ف   أخرى وتعزيز جودة البحوث وتأثت 

والدعم   . 2 المشورة  تقديم  ذلك  ومن  والتعليم،  بية  التر مجال  ي 
ف  متخصصة  استشارية  خدمات  تقديم 

ي تطوير وتحسي   ممارساتهم التعليمية والإدارية. 
بويي   ف  في   التر  للمؤسسات التعليمية والمعلمي   والمشر

بويي     . 3 في   التر ية مهنيا وتقنيًا من خلال تقديم برامج تدريبية وتطويرية للمعلمي   والمشر تنمية الموارد البشر

بية.  ي مجال التر
 والعاملي   ف 

نشر ثقافة التعلم المستمر بي   أعضاء هيئة التدريس والموظفي   والطلاب. يمكن تحقيق ذلك من خلال   . 4

 تقديم برامج تدريبية وورش عمل وندوات تعليمية لتطوير مهارات التدريس والأبحاث والاستشارات. 

5 .  . المحلىي والمجتمع  الأخرى  التعليمية  والمؤسسات  الكلية  ي 
ف  الأخرى  الأقسام  مع  والتعاون  التواصل 

ات وتنظيم فعاليات وندوات ومؤتمرات تعليمية.   بغرض تبادل المعرفة والختر

 القيم: 
ي جميع الإجراءات والممارسات البحثية     

اهة والشفافية من خلال تعزيز قيم الشفافية وتكافؤ الفرص ف  الت  
ام بمعايت  الأمانة وأخلاقيات البحث العلمي   

 .   والاستشارية، والالتر
 الهيكلية: 

بية قصر بن غشت  من       ، وحدة البحوث وحدتي   يتكون قسم البحوث والاستشارات والتدريب بكلية التر
: التدريب،   والاستشارات، ووحدة ي الشكل التالىي

 كما موضح ف 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ت قسم البحوث والاستشارا
والتجريب

وحدة التدريب
وحدة البحوث 
والاستشارات

 ( 1شكل رقم ) 

 التربية قصر بن غشير الهيكل التنظيمي لقسم البحوث والاستشارات والتدريب بكلية 
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        :  وقد تم تحديد مهام القسم والوحدات كما يل 
 :
ا
 عامة مهام  أولً

عم         إداريا  القسم  ويعد   ادةيتبع  بالجامعة.  والتدريب  والاستشارات  البحوث  مركز  يتبع   
ً
وفنيا الكلية، 

القسم حلقة الوصل بي   مركز البحوث والاستشارات والتدريب بالجامعة وبي   الأقسام العلمية والخدمية  
 :بالمهام الآتية( يختص القسم 38ووفقا للمادة )رقم بالكلية، 

ي   . 1
لها علاقة بما يرد له من استشارات فنية من مكتب الاستشارات الفنية  التنسيق بي   الأقسام العلمية التر

 .بالجامعة أو من مراكز البحوث والدراسات العلمية التابعة للجامعة 

ي قد تواجه البحوث العلمية بالكلية وذلك بالتنسيق مع الجهات المختصة . 2
 . تذليل الصعوبات التر

اتخاذ الإجراءات اللازمة لتنفيذ ما تطلبه أشة تحرير مجلة الكلية من أجل إصدار أعداد خاصة بالمستوى   . 3

 المطلوب وذلك بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة. 
 

( لرؤساء أقسام البحوث والاستشارات بالكليات تحددت آلية عمل  2020وحسب الاجتماع الأول لسنة ) 
  :  قسم البحوث على النحو التالىي

نامج عمل المركزا . 1  . لتعريف بتر

امج المختلفة . 2  تنفيذ التر
 .  التنسيق مع ادارة المركز ف 

 . توثيق المشاري    ع والابحاث السابقة  . 3

دعوة وتشجيع أعضاء الكلية بتوثيق أعمالهم ف  قاعدة بيانات الجامعة )الأبحاث المنشورة ف  المجلات  . 4

اع(   والمؤتمرات، الكتب، براءات الاختر

دعوة وتشجيع أعضاء هيئة التدريس المهتمي   بالبحوث والاستشارات بالتسجيل ف  برنامج المجموعات   . 5

 .  البحثية

ي تحديد  . 6
 أو تقديمها للمجتمع.  يمكن تنفيذها بالكلية الخدمات التر

 
 وحدة البحوث والاستشارات   مهام ثانيًا: 

 تتولى وحدة البحوث والاستشارات المهام التالية:             
والدعم   . 1 المشورة  تقديم  ذلك  ومن  والتعليم،  بية  التر مجال  ي 

ف  متخصصة  استشارية  خدمات  تقديم 

و  التعليميةلمؤسستنا  وتحسي      المحيطة،  للمؤسسات  تطوير  ي 
ف  بويي    التر في    والمشر والمعلمي   

 ممارساتهم التعليمية والإدارية. 

اللازمة  . 2 الإجراءات  واتخاذ  بالكلية  سنوية  بحثية  خطة  لإعداد  التعليمية  امج  التر ي 
منسقر مع  التنسيق 

ها ومتابعة تنفيذها.   لاعتمادها ونشر

ها.  . 3 ة، والعمل على نشر  اتخاذ الإجراءات اللازمة للاستفادة من بحوث الطلاب المتمت  

اف على إيداعه بالمستودع الرقمي الخاص تجميع الإنتاج العلمي   . 4 لأعضاء هيئة التدريس وتصنيفه، والإشر

 . كليةبال

ي مجلات ذات معامل تأثت  عالٍ.  . 5
، وآليات النشر ف  ي مجال البحث العلمي

اف على تنظيم ورش عمل ف   الإشر

الباحث   . 6 بمنصة  التسجيل  على  التدريس  هيئة  أعضاء  لمساعدة  اللازمة  التسهيلات  العلمي  تقديم 

 (Google Scholar  والمنصات المماثلة، ومتابعة عدد الاستشهادات ببحوثهم، وإعداد تقارير دورية ،)

 بالخصوص. 
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الدورية   . 7 التقارير  وإعداد  فاعليتها،  وتقييم   ، ي
وب  الإلكتر بموقعها  الكلية  منشورات  تحديث  متابعة 

 . بالخصوص 

 

ا: 
ً
 مهام وحدة التدريب والتطوير  ثالث
ي النقاط التالية:  وحدة التدريب والتطوير تحديد مهام يمكن       

 ف 
تحليل احتياجات التدريب لأعضاء هيئة التدريس والموظفي   وتطوير برامج تدريبية مناسبة لتلبية تلك  . 1

 الاحتياجات. 

امج التعليمية الأخرى.  . 2  تنظيم وتنسيق الدورات التدريبية وورش العمل والتر

امج التدريبية. تحديث وتنفيذ خطط التدريب  . 3  وتقييم فعالية التر

ي والمشورة.  . 4
امج التدريبية وتقديم الدعم الفت  ي التر

 توجيه ومساعدة المشاركي   ف 

ات والموارد.  . 5 كة أو تبادل الختر
 التعاون مع الجهات الخارجية لتنفيذ برامج التدريب المشتر

ها على  . 6 امج التدريبية وتقييم تأثت   الأفراد والمؤسسة. تقديم تقارير عن نتائج التر

 

  الأقسام: 
 مهام منسقر

الأقسام      بالكلية وجميع  والتدريب  والاستشارات  البحوث  قسم  بي    الوصل  حلقة  الأقسام  ي 
منسقر يعد 

الخدمية   أهدافالأخرى  العلمية والمكاتب  أن   لتحقيق  يمكن  ي الأقسام 
فأن مهام منسقر بالتالىي   ، القسم، 

 : ي التالىي
 تتحدد ف 

بالكلية   . 1 والتدريب  والاستشارات  البحوث  بقسم  العلمي  القسم  وفق  ربط  المطلوبة  المهام  أداء  لتسيت  

 ، وخطة القسم. خطة مركز البحوث بجامعة طرابلس

للأقسام،  . 2 البحثية  الأولويات  مثل  ومتطلبات  بيانات  من  بالكلية  البحوث  قسم  يحتاجه  ما  توفت  

 واحتياجاتهم التدريبية ، ومشاري    ع التخرج،... الخ 

ي إنجاز الورش والدورات التدريبية .  . 3
 التعاون ف 

إعداد الإحصائيات الخاصة بالقسم فيما يتعلق بالنتاج العلمي لأعضاء هيئة التدريس من كتب مؤلفة أو   . 4

 . ي مجلات ذات التأثت  العالىي
ه ف  جمة، وأبحاث منشورة، والاستشهادات العلمية، وما تم نشر  متر

ي   . 5
القسم ذات جودة عالية ومراعية للمنهجية العلمية وأخلاقيات  الحرص على أن تكون مشاري    ع التخرج ف 

 البحث العلمي ومدى ارتباطها بالعملية التعليمية. 

توفت  بيانات عن مشاركات أعضاء هيئة التدريس خارج الكلية والعمل على وضع إطار لهذه المشاركات  . 6

بية قصر بن غشت  .  ي جامعة طرابلس كلية التر
 متمثلة ف 

 إعداد التقارير النصف سنوية والسنوية عن أنشطة القسم.   . 7

 


